
2023 年高水平院校和专业群建设报告

2023 年，学校根据“双高计划”建设和“十四五”建设

规划，高规格、高质量推进学校高水平院校和专业群建设。

通过建立健全“双高”项目管理制度、采用先进的管理手段

以及出台相应的管理措施，推进项目建设与运行。通过融入

轻工业新技术、新工艺、新规范要求，指导专业群建设，加

强对国家和省高水平专业群的优化管理，明确专业群建设内

容，提升过程管理水平，强化内涵建设、提升办学水平，优

化专业结构，推进专业群主动适应我省现代产业体系的发

展，进一步增强人才培养、科学研究和社会服务能力。精细

化工技术、产品艺术设计 2 个国家级专业群示范引领，9 个

省级专业群核心支柱，2 个校级专业群全面助力，相互支撑、

多元协同、方向聚焦的专业群发展布局已经形成。现就 2023

年我校高水平院校和专业群建设情况报告如下：

一、主要举措

（1）建立健全“双高”项目管理制度

一是党委领导保方向。成立了以党委书记、校长为双组

长的“双高计划”建设工作领导小组，全面统筹“双高计划”

建设。下设办公室，对“双高计划”建设进行统一规划设计、

管理、协调与落实。

二是制度建设保运行。制订《“双高计划”建设项目管

理办法》《“双高计划”专项资金管理办法》《“双高计划”项



目支出绩效评价管理办法》《关于推动“双高计划”建设项

目执行效率的通知》等系列管理办法，规范专项资金管理，

确保学校“双高计划”建设有序运行、规范运行、效率运行。

三是，两级运行保效率。学校建立“双高计划”专业群

建设运行机制，确保了专业群建设效率。专业群所在二级学

院分别出台了《轻化工技术学院重点建设事项及重点督办事

项推进办法》《产品艺术设计专业群“双高”建设项目管理

办法》等一系列文件，形成了“周交流、月汇报、年评议”

的动态监管体系。

（2）采用先进的管理手段

建立学校“双高计划”建设网站，开发了“双高计划”

项目建设管理系统，实现了“双高计划”绩效指标数据、建

设进度情况线上填报、智能分析与全面展示。实行“双高台

账+四级负责人”制，压实工作责任，纳入年度考核、奖惩。

实行“周报+月推进”的工作机制，发布工作简报，推进项

目负责人分析问题，研究措施。

（3）出台相应的激励措施

将“双高计划”工作完成情况与职称评审、年度考核、

绩效分配等挂钩。学校《教师职称评审办法》鼓励教师“积

极参与‘双高计划’‘创新强校工程’‘强师工程’等重大建

设项目”；《管理部门及直属单位年度考核办法》将“双高计

划”建设年度任务完成情况作为重要考核点；《“双高”计划



项目支出绩效评价管理办法》明确提出根据“双高计划”年

度考核给予相应奖励；《重大成果奖励办法》将“双高计划”

建设列入重要工作奖励范围。

截止 2023 年 12 月 31 日，学校、精细化工技术专业群

和产品艺术设计专业群三个层面项目绩效目标总体完成率

均为 100%。学校“双高计划”项目总预算 42000 万元。截至

2023 年 12 月 31 日，项目资金到位 42000 万元，项目资金到

位率、项目资金执行率均为 100%。

二、成效

学校全面完成“双高计划”任务，并通过省专家评审。

9 个高水平专业群通过中期验收，其中，3 个专业群获优秀

等级，6 个专业群获良好等级。

经过建设，学校共计 53 个大类中获国家级标志性成果

263 项。《中国职业教育质量年度报告》显示，学校上榜高职

院校教师发展指数 100 所优秀学校、学生发展指数 100 所优

秀院校、资源建设优势学校、服务贡献典型学校、人才培养

和服务贡献卓越高等职业学校等榜单。在金平果、GDI 两大

高职第三方排行榜中均居全国第三，金平果 2023 高职专业

排行榜显示，专业整体实力列全国第二。

目前，学校建设中国特色高水平专业群 2 个，建成国家

级示范专业 4 个、国家级骨干专业 11 个、教育部现代学徒

制试点专业 3 个、全国职业院校旅游类示范专业点 1 个、中



央财政支持专业服务产业发展能力重点建设专业 2 个、IEET

认证专业 1 个；立项建设省高水平专业群 9 个，建成省级示

范性专业 7 个、省级重点专业 13 个、省级品牌专业 17 个、

省一流高职建设高水平建设专业 9 个。校“十三五”规划重

点建设主干专业 39 个，重点专业数约占全校专业总数的

49.4%，覆盖到学校十个二级学院。

2023 年，学校大力开展教学改革与研究，推进专业建设，

成效突出。9 个省级高水平专业群全部通过中期检查，获得

3 个优秀、6 个良好；9 个省一流高水平专业、2 个省级品牌

专业通过验收。立项建设 9 个省级现代学徒制专业试点，申

报 2024 年省级现代学徒制试点专业 15 个。专业群发展“定

位准确、特色鲜明、校企合作共生、人才培养质量高、综合

实力强”的态势逐渐形成。
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