
学校 2023 年度创新创业教育工作报告

2023 年，创新创业学院在学校党委及行政的正确领导下，认真

学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的二十大精神、习

近平总书记系列讲话精神，创新创业学院全体同事紧紧围绕学校“双

高”建设任务、创新强校、申本和国家级创新创业学院建设等工作，

不断加强部门党建工作和内部管理，在分管校领导的指导和党政班子

的带领下，在学校各二级单位的大力支持下，脚踏实地、高效实干，

较好地完成了年度各项工作任务。现将工作总结如下：

一、始终坚持党建引领促双创教育发展

创新创业学院党总支始终坚持加强思想政治建设，坚持党性原则，

严守政治纪律和政治规矩。在党建工作的引领下，学校的双创教育工

作不断发展，取得了重大标志性成果，在 2023 中国国际大学生创新

大赛（原第九届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛）中获得

“2 国金 2 国银”的优异成绩，近年来国家级奖项位列全国第一梯队；

学校双创教育成果《校本文化引领的高职创新创业“双精准”育人体

系构建与实践》获 2022 年国家级教学成果二等奖；《创新创业教育》

《职业发展与就业指导》入选“十四五”职业教育国家规划教材，国

家级创新创业学院考核优秀。

二、高质量完成国家级创新创业学院年度建设任务，取得 2022

年年度考核优秀。

1.落实《创新创业教育》课程师资和管理工作。做好每学期全校



《创新创业教育》课程安排和师资审核工作，做好补考和毕业补考工

作。

2.双创入学教育全覆盖。做好新生创新创业入学教育，实现 2023

级新生全覆盖。

3.推进双创课程建设，升级课程模块，提升课程质量水平。持续

推进学校双创课程建设，结合国家双创教育发展和学校实际，推动双

创课程升级，提升课程建设质量水平，持续打造完善学校的创新创业

教育教学资源库，完成 10门线上课程的建设。《创新创业教育》《职

业发展与就业指导》入选“十四五”职业教育国家规划教材。

4.推动学校双创教改研究，促双创教育发展。经学校党委批准成

立广轻创新创业教育研究中心，推动双创教育研究工作。学校双创教

育成果《校本文化引领的高职创新创业“双精准”育人体系构建与实

践》获 2022 年国家级教学成果二等奖。2023 年广东省教育厅质量工

程创新创业类教改推荐项目 8 项。积极开展校级双创教改研究专项工

作，拓展教师的研究平台，促进学校双创教育发展。

5.大学生创业精致育人工程和创新科研项目推动大学生双创实

践活动。为系统培养学生创新精神和创新意识，提高创新创业实践能

力，掌握创业技能，修订创新创业精致育人计划方案开展 2023 年精

致育人创业训练项目和大学生创新科研项目申报。精致育人工程共立

项 40项；大学生科研共立项 60项。完成 2021 年精致育人工程和 2022

年大学生科研结题验收工作。推荐 2023 年省高职教育创新创业训练

计划项目 18项。



6.遴选双创导师，推进师资建设。开展学校双创导师遴选工作，

不断推动学校双创师资建设，年度聘用双创导师 29名。

7.持续开展每年度的创新创业教育培训工作。为培养学生创业精

神和创业意识，提升教师专创融合能力和双创指导能力，搭建学习交

流平台，持续开展创新创业教育培训工作，累计培训校内外教师和学

生 1000 人次。

8. 编撰双创优秀案例集，校本文化促双创发展。通过二级学院

收集整理校友双创案例，编撰学校创新创业优秀案例集 1 本，作为“双

创”教育教材全面应用于教学与实践。完成双创专著一本。

（三）加强双创基地建设、管理和入驻项目的培育

不断提升学校双创基地建设，推进双创中心建设任务，加强管理

和对入驻项目的培育和考核，经过遴选与考核，本年度共有 15 个项

目立项入驻。完成注册公司 9 个。

（四）专产科创融合精致育人模式成果显著，“互联网+”大赛

成绩优异

1.积极组织，合理规划，中国国际大学生创新大赛获得优异成绩。

2023 中国国际大学生创新大赛共有 12666 项目参赛，学生人数 48302

人，6 省金 6省银 3 省铜的优异成绩，产生省赛优秀指导教师 6人，

获得广东省学校集体奖，在国赛中获得“2 国金 2 国银”的优异成绩。

2.深入二级学院进行双创实践宣讲，助推专创融合，布局新一年

的双创大赛。根据二级学院需求，创业学院结合大学生双创比赛的发

展和要求深入二级学院与师生交流，助推专业和双创融合，为 2023



年双创比赛提前布局。

（五）按照上级部门和学校部署认真完成相关工作

1. 按学校的要求配合相关部门完成了双高建设、申本、高等职

业教育质量年度报告、创新强校、校内预算、审计及整改、人才培养

工作状态数据采集、国有资产管理等工作。

2.按照学校对口帮扶工作安排完成培训工作，收到老师们的好评。

（六）工作不足之处和改进方向

1.团队建设需要进一步加强。学院现承担全校所有创新创业类课

程的建设和教学组织实施、创业训练和项目孵化、各类双创大赛组织

等，时间紧，任务重，人员少；学院团队素质，双创导师素质均需进

一步提升。

2.两校区创新创业基地管理需进一步提升。目前还不能很好发展

创新创业基地在创业训练和创业项目孵化的作用，对学生创业项目缺

少针对性的辅导和对接政策资源。

3.创新创业顶层制度设计亟待加强。政校行企协同育人机制还有

待提升，双创课程资源库建设还有待加强。

下一步将继续优化创新创业顶层制度设计，持续完善创新创业

“双精准”育人体系。升级双创课程资源库，完善线上精品课程资源。


